Plenario del Cuerpo de Delegados de
Amsafe Rosario del 12 de junio de 2011

Propuesta para ser votada en las Escuelas:
Adherimos a la Jornada Nacional de Paro y

Movilizacion de la CTA el 8 de junio

Considerando:

El avance de la flexibilizacién laboral con despidos por cierres de fabricas, ajustes y recortes de
horas de trabajo, cuyo ejemplo lo podemos dar desde nuestra propia localidad con MAHLE, Parana
Metal y Sancor, hasta en el propio estado con contratos basura y atajos en las formas de
contratacién del Ministerio de Educacién, como por ejemplo la catedra de “Cuerpo y movimiento”.

El injusto impuesto a las ganancias sobre el salario de los trabajadores, cuando las grandes
empresas estan exentas de todo gravamen.

Los indices preocupantes de pobreza que se intentan ocultar desde los gobiernos, en un pais y una
provincia en la que cada vez hay mds riquezas.

El reclamo nacional de jubilacién junto al nuestro por 25 afios de servicio, sin limite de edad y el
82% movil, frente a los gobiernos nacional y provincial.

La necesidad de mayor presupuesto para la salud publica y la educacion.

Desde Amsafe Rosario proponemos parar por:

- Salario igual a la canasta familiar.

- Jubilacion con 25 afios, sin limite de edad y el 82% movil.

- No al impuesto a las ganancias: el salario no es ganancia.

- Equiparacion y aumento de la asignacion familiar por hijo.

- Contra el hambre y la pobreza: aumento de las partidas para comedores y copas de
leche.

- Por creacion de las horas y cargos que el sistema necesita. Contra la Precarizacion
Laboral.

- Contra las cesantias encubiertas. Respeto a nuestros derechos laborales y defensa
de nuestra carpeta médica unica.

- Defensa de las Escuela Técnicas y Artisticas.

- Por viviendas dignas para la docencia.
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Resoluciones de la Reunion de Delegados del
12 de junio de 2011

Solidaridad activa con los docentes de Santa Cruz:

- Exigimos que la CTERA y a Amsafe Provincial se pronuncie y convoque a un paro
nacional

- Bono Solidario y alcancias en las Escuelas para el Fondo de Huelga en solidaridad
con la lucha de los docentes de Santa Cruz.

- Apoyo y acompafiamiento a la huelga heroica.

Rechazo a las cesantias encubiertas

Viernes 3 de junio a las 11 Hs: Concentracidon de delegados para fortalecer este
reclamo.

Los compafieros recientemente titularizados fueron sometidos a una evaluacién
psicoldgica a través de un test para determinar si un docente estda o no en
condiciones de hacer su tarea. De esto se puede deducir que el Ministerio de
Educacion pretende realizar un “ajuste” o “limpieza” de docentes del sistema
educativo atentando contra la estabilidad laboral de cientos de compafieros y
companeras en la provincia, aplicando de hecho una cesantia encubierta.

Solidaridad con los compaiieros cesanteados de ATE
Acompanamos la exigencia de ATE Rosario por la inmediata reincorporacién de la
compafera delegada despedida.

Acompainamos el reclamo de los estudiantes universitarios por el medio boleto
interurbano

Por el cumplimiento de la resolucion del medio boleto estudiantil. El 23 de junio a las
17 Hs. se marchard desde la Facultad de Humanidades y Artes, Entre Rios y Santa Fe.
Por el reconocimiento de las 6 horas catedra para los cargos de preceptores

El 14 de junio a las 18:30 Hs. en la sede gremial para dar continuidad al reclamo.

Apoyo al reclamo de la Técnica 485 de Villa G. Galvez
La Escuela de Educacion Técnica 9485 continla con su exigencia por las horas y
cargos para la implementacion de los talleres que fueron eliminados.

Compaiieros de los Equipos Socioeducativos presentaron al plenario la situacion de
absoluta precarizacion laboral en la que estan trabajando.

Saludamos la participacion de docentes musicos y artistas plasticos en la
reinauguracion de las obras edilicias en la sede gremial de Amsafe Rosario.

Asociacion del Magisterio de Santa Fe
Delegacion Rosario



